_ENTEDI SVILUPPO AGRICOLO =
' SERVIZIALLOSVILUPPO - = =

C DETERMNAZIONEDELDIRGENTE,
.. 'REPERTORIO Nf?%ﬂ,/{j ﬂf ~Z ez L e

L Oggetto: PSR -:‘-‘--‘Sfici_lia- | 2014—2020 :.Mis':lifi;é"_\_1"“‘f"1‘ras'ferimént0 di. _con_oséenze ¢ azioni di
777 informazione” - sottomisura 1.1, “Sostegno ad azioni di formazione professionale e

- acquisizione di compétenze”. Progetto obiettivo Dott. Gambino Leonardo. Impegno
- €. 869,96 al'ln_;prdo:'d_ell_e‘trat’tenqte_di legge. LT

. ... . . PROPOSTA . .. . .
LR -«IL"RESPO'NSABILE;DEL:PRQCEDIM-E_NTQ_'

" » il PSR Sicilia 2014-2020, misura 1 “Trasferimento di conoscenze e azioni di informazione”,
" “sottomisura.. 1.1, “Sostegno - ad. azioni di formazione. professionale . & acquisizione di
. compefenze® Tl e
3 iDecreti del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale allAgricoltura n° 3396 e 3397,

" del 02/12/2019 honché nn.® 4283 — 4285 — 4287 — 4088 — 4280 — 4291 del 12/12/2019 che

- approvano e finanziano al'ESA:in collaborazione con it Consorzio per ia Ricerca Applicaia’
e la Sperimentazione (CORERAS) n° 66 percorsi formativi brevi, che riguardano tecniche di:
o prﬁdUZione,_ftrasforma'zion“efe marketing. Tivolti specificatamente a; a) imprenditori e addetti
- ai settori agricolo.e agroalimentare € a giovani agricoltori (18-40 ‘anni) partecipanti alla .
" sottomisura 6.1 (Aiuti allavviamento di imprese “per ‘giovani agricoltori); b) ‘coadiuvanti-
7 familiari, lavoratori stagionali e-giornalieri che-abbiano lavorato nel settore agricolo;
- "% "la determinazione del Direttore Generale n° 148 del 31 maggio 2021 che provvede .,
e accertare in entrata la somma.di € 120.000,00 sul Cap. 249 del bilancio dellEnte es.
L2021, ed € 156.340,12 sul cap. 249 del bilancio dellEnte es.. 2022 proveniente da
~.quelle ‘stanziate. in: attuazione. del Decreto .del Dirigente Generale del Dipartimento
.. Regionale all'Agricoltura.n® 4700 del 29/12/2020;, . E _
"« impegnare la. medesima somma di € 120.000,00 ‘sul Cap. 261 del- Bilancio di.
previsione esercizio finanziario 2021, ed €. 156.340,12 'sut cap. 261 del Bilancio di -
previsione esercizio finanziario 2022 finalizzate allanticipazione delle._somme :di
- progetto; Lo ' . S L
..+ didelegare i Servizi allo Syiluppo a porre in essere futti gli atti gestionali conseguenziali; .
» il D.D.G. n° 723 del 03/03/2022 che ha autorizzato, gli Enti di formazione a svolgere i corsi
previsti originariamente in aula anche a distanza (FAD) recependo i contenuti del “quadro di
riferimento. per gli interventi del FSE da attuare in risposta al COVID 19" per rendere pili
. - agevole la partecipazione dei destinatari finali alle attivita formative; ‘ e
PREMESSO: | T . SRR
- » .che i corsi di: formazione sia in aula “che in FAD dovranno. essere terminati entro il
- .30/06/2023; Lo e A eraetta e Sl el T e L e '
~.» che con nota prot. m. 4853 del 16.05.2022, trasmessa con mail in pari.data, i-Servizi allo
' Qviluppo hanno -formalment_e"interpel_l'atow,il-.dr., Nicolosi Vito, inserito nella long ‘list del
- -personale esterno, che si sarebbe dovuto occupare, -a.diverso titolo; deile:diverse.attivité
‘che ccp;mp‘ongc_)n_oL le varie parti del prqget_to_-.fqr_maﬁvo'.,‘ a_ppfbvato con i-Decreti del Dirigente
~generale del D‘_lpar'timento-regiOnale‘aH’Agricqituravcit_ati_ in preambolo, per avere conferma
' delVaccettazione totale o.parziale, entro ‘fa data del 25.05:2022; degfi impegni e dei ruoli
. dedotti a suo:carico dal-progetto formativo in epigrafe; per la successiva calendarizzazione -
~deglt stes'si.nell’organizzaziOne.fgen’e’ralé"d_ei'_Cor_si,‘._ che. ad ogni buon fine si sintetizzano



Oggetto |  Tipo Ruolo Materig | Destinatari “ore Modalita
Operatore | Docente |- Dif‘_eéa‘-‘é":éor_]tir‘oild T B . s
produzione (hdg) |  delle infestanti . 20 20 FAD

agricola Corsi Dd‘c:e‘n.te" .. Successione. .o |
con difesa | formazione e (h 2) " _colturale @ gestione |. 20 20 FAD
integrata, | aggiornamento T delsuolo’ _
inaulaein Docente . | Difesa e controllo |

campo (h.4) | delle infestanti . *| 20 2 FAD
Operatore S L peRe MODALITA'
produzione _((:g?qc)h LT 5 15 DA
cagricola o ., p WM pe o -Succegsione . | STABILIRE
condifesa | COACHING [ colturale e gestione’ . .
integrata, | Coach | delsuolo |~ | MODALITA" |
i ammia s F] ICTI S FEER S E ot STAgﬁ_IRE

campo S ' _

> che con nota prot. n. 4846 del 16.05.2022, trasmessa a mezzo mail in pari data, i Servizi
allo Sviluppo hanno formalmente interpellato il Dr.:Rubino Domenico che.avrebbe dovuto

dare conferma, entro il 25.05.2022, degli impegni e

| _ ‘ dei ruoli dedotti a suo carico dal
progetto formativo in-epigrafe"s_intetizzato;come-s'e'_g:_ue:;.' S e S RS
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€ aggiornamento

e ; GeStlone
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20 -

.ore”

20
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. FAD
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fertirrigaziong - |
" dellirrigazione. |
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fertilizzazigne | .. .

| 20 |

_FAD

_aulaein
' campo

| " coacHING

| MODALITAT

Coach | = Gestone | . | -

@h) | delfimigazione | ] RE
Comch o d Gt .| MODALITA'
Coach - -+ ' Gestione . 5 15 DA

@hy

_dellirrigazione. | -

STABILIRE

Esperto .
- agricoltura
conservativa e

tecniche
agronomiche
- applicata:per-
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conservazione, |-~ . -

dei suoli

: - Dogcente (h. 4) |
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- Gestione
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-20 -

.. FAD

» che i dr. Nicolosi Vito e Dr. Rubino Domenico non hanno d
~tempi‘utili ' pertanto si & resa necessaria‘ia loro sostituzione

CF

che il Dott. Gambino Leonardo, dipendente dellEnte, di Sviluppo
long : list del' personale . che “si- occupera, .a diverso titolo, de
‘compongono le-diverse parti del progettos'forma
generale del Dipartimento regionale all’Agricoitur

ato ‘aicuna  conferma entro i

Agricolo, @ inserito nella
lle: diverse. attivita che
tivo; approvato con-i-Decreti del Dirigente
a citati in preambolo; . -
che con nota prot. n; 7066 del 29.:07.2022, trasm

essa a mezzo mail il 01_.-08.,_2622,' i Servizi
allo Sviluppo hanno formalmenteinter

pellato Dott. Gambino Leonardo per ave

re conferma

delfaccettazione totale. o parziale, eritro la data del-31.08.2022, degli.impegni e dei ruoli

dedotti a suo carico dal progetto form

ativo in epigrafe, per la successiva calendarizzazione -




£

degh stessu neil’orgamzzazmne generale del Corsn che ad ognl buon fme 3| smtetlzzano'

' appresso:’
- Oggetto Tipo - Ruolo " | Materie .~ p_estma "I ore 1N!odallt,a ‘
' .OberatOre " L .Docénte_ Difesa eqontroilo 1 o . A
~produzione . [0 () delieinfestanti | 2.0_ 20 L FAD
agricofacon- |+ Corsiv.o L Raaan 2ss| B T e ‘
difesa; ~formazione g:- |- 9-"9‘?‘“ o e 200 e 200 . .FAD
integrata, in | aggiornamento |t _geiione delsuolo | o s R e
"~ aulaein |- - .. | Docente ™ Difesa e controllo "y - " BRI
- campo o{h. ) delle infestanti 20 20 o FAD
Operatore o - - 1 MODALITA'
_produzione._. | . _ '(igic;)h S S .5 48 |iacoDAT
agricola con - |- e el LW Ty el Successione ¢ oo | STABILIRE
o difesa - | COACHING | 7., | » ~colturalee .. L S MODALITA!
__mtegrata, 11 R EET T .Coach - . | gestlone del suolo 5 gl DAL
aulaein k- SR C L R B | sTABILIRE
campo : :
_ e ' -\.u Gestlone : __ _ R
_ e .D0cente (h : delllrngazmnee 20 L EAD
_ Corsi. 2) idella’ o T R
S o orst fertlrrlgazmne ‘ .
- Operatore | .formazione e T Gestione | S
produzione ?99'°r“ame'??9" D‘cicente_"(h.f._ - d'ell‘irrlgazmnee VU SRR FA '
_.agrleola con’. | - v - ey della - .20 - 20 " L D.
. difesa ... Loy " feftilizzazione ) L :
B I.n_te;gra_ta! m ‘ ' I o ’ ) MODAUTA'
caulaein. . ' Coach..| .. Gestione - | . g 45 | DA ‘
“ecampos |t ' (2h) " dellirrigazione .| - i S""I"AB‘ILIRE
pel "COACHING, ' |——— T —— —— e P e
- L B . - R . MODALITA
s Coach | - Gestione - S boliel
. . T 5 -+ 18; DA
NETERES (2h) b dell'irmigazione 7 .  STABILIRE
~Esperto. | | R
- |/ agricoltura
| conservativa T
etecniche | ~ Corsi. . e e
agronomiche | formazione.e Doce‘?)te (h tGestier:je__"_. 1o 0 0 EAD ‘
applicata per aggiornamento | et eg'rata ele 20 _--2 :
la - % I ACTRRREEEE, E i risorse. - - _—
conservazion ‘
- adei suo_l.i '

> che con: mall del 08 ’09 2022 |I Dott Gambmo Leonardo ha accettato totalmente gli

o impegnie i ruoli dedotti a suo carico dal ‘progetto formativo i
- '}é che con il fine ultimo ‘di mantenere. elevati - standard: di

o obiettivo di adeguati livelii
-/ del progetto formative per la.pa

.» che gli intervénti sopra descritti rive

- . diuna calendafizzazione integrataa
- % che, sulla scorta delle dlsponlblluta assicurate dalla finanza di proge

- che il Dott. Gambino Leonardo ha' accettato di realizzare, viene,s

persegunre 3

in epigrafe; . . -
‘decoro per la P.A. si |ntende

di efficienza, efflcama € qualita dei servizi nelfambito

rte rlguardante il Dott. Gambino Leonardo; :
stono carattere di urgenza ed indifferibilita, nella Ioglca '
d altri. 1ntervent| formativi sia di docenza che di ruolo; -

fto, il progetto formatlvo
timato in un -massimo. di

€. 784,00 oltre oneri nﬂess& salvo~eventuali riduzioni operate dalfAutorita d| gestlone in
sede di- rendicontazione: che potrebbero comportare la proporzmnale dlmlnuzmne

“deltappena. indicata valutazione economlca

che lattuazione ‘delle smgoie fasi, che compongono ‘il progetto formatlvo dlpende dallo

_sviluppo: della refativa agenda du’docenza e di Tuolo che, comunque non andra oltre il 30 Z
- giugno 2023, S TR S _ .



RITENUTO: : EENEN DTN ST T
» opportuno approvare un progetto obiettivo che'il Dott. Gambino Leonardo dovra realizzare

entro la data del 30 giugno 2023, perseguendo le finalita sopra descritte;
iSTA R i | noTEEE

> la nota prot. n. | del .:./.../20 “gon la quale il Servizio -f"i”fndirizz‘o‘:S.‘trategic_o, -‘-
Vigilanza e Controllo degli Enti -Re AfTigue dalkfesassorato RegiGnale delf Agricoltura: dello-

Sviluppo Rurale e della Pesca Mge
sensi dellart. 43 e dell'allegatoA/2°
... 1...12022; -

Bt lonale Agricoltura autorizza, ai -
ess MLl la gestione provvisoria fino-al

veoeo e
d

PROPONE: T . T
~» di-approvare, nella logica di adeguati livelli diefficienza, efficacia e qualita dei. servizi, un :

- -progetto obiettivo di carattere formativo'che il Dott. Gambino ‘Leonardo, dovra realizzare
entro la data del 30 giugno 2023, nellambito del quale io stesso dipendente assolvera le
funzioni di docenza o di ruolo meglio identificati nella seguente schematizzazione: ‘

_ Oggetto Tipo _ Ruo__lo'_._ [ Materie - pgﬁ:qa,tan ore: " Modalita
Operatore | Docente | Difesa & controllo T - i
produzione - : (h.4) - *_-j_-"-delle-infestanti : 20 20 Ao FAD
agricola con Corsi te | , Successione — | T T
difesa - formazione e - DEJhce;)te T eolturale e - 2 20 | . FAD
integrata, in | aggiornamento | " </ | gestione de! suolo R R
aulagin. . Docente * | Difesa e controlio R
__campo. | (h4) . | deleinfestanti | - 20 | 20 FAD
Operatore ‘ R I : ' " MODALITA'
.. produzione - ((Jgic)h : oo B 15 DA
agricola con. | ' M Successione . o STABILIRE
difesa COACHING .4 o colturale e o ]
integrata, in. ... Coach gestione del suolo | . . 5 o 15 ‘ MO%’X"TA
aula e in (3h.). o T STABILRE
campo _ S . : TABILIRE
o Gestione
Docente (h. |. dell'imigazione e 20 1" 20 | Ead
. 22) o della T et
' Corsi | fertirrigazione o ' S
- Operatore formazione e

“Gestione

produzione | aggiormamento Docente (h. | dellirrigazione e

agricola con 20 200 | FAD

dif - 2) della _
,Gltesa L fertilizzazione .
integrata, in - - T ; MODALITA'
aula.e in o ].  Coach .. .Gestione . SR S T S| DA
campo ey - @h) | dellimigazione - o L STABILRE
COACHING e e e | MODALITA"
- Coach . . Gestione . )
ahy | delliiemene b 515 | . DA
| _ (&h) | dellimigazione ) | STABILIRE
'Esperto ' ' T ‘

- agricoltura.

conservativa ‘ o

' etecniche - | ©  Corsit

agronomiche | formazione'e

" applicata per | aggiornanmerito

conservazion
e dei suoli

:‘D:oce_nte_ -(h._ - _Géstiidhé; e e s
coo 4 ) integratadetle | 20 . | .20 | . FAD
Ceh - risorse : - :




S — .

. Attor 1D 18249, impegno: 210907 ad in’ conf
‘_ " del ...l...12022 ﬁnal te all'antlt:tp

» di attribuire al progetto formatlvo " che il Dott. Gambino Leonardo ha accettato di - ;

realizzare, una valutazmne massima di €. 784,00, salvo eventuali riduzioni operate
dall Autorita - di - gestione  in sede di rendicontazione - che . potrebbero comportare ia"

. ‘proporzionale diminuzione delfappena. mdtcata valutazione economica,
~ di subordinare Ia llqu1daz;one del progetto obiettivo ad una formale verifica nella quale il

coordinamento dei progettl formativi attesti 1I raggtunglmento degli oblettwl assegnatl al
dipendente sia in termini tecnici che fi nanziari; -

di impegnare, nel Bilancio di prewsmne eser01210 finanziario 2022° dell Ente la somma di

€. 869,96 sul cap: 261, gs. determinazione | del. DII’ -1~L snerale n° 148 del 31 maggio 2021
‘. HL 'Eﬁzmne di wrﬁﬁa notapret. n.




Allegato alla Propo'sté'del :R.ésbohéab'ile dé!”Protediméntdd_if!:)ét't_ar'_rhin'?ziphe del Ijiri'g'ér‘_xt_.e‘;-_:

N°‘fﬁﬁ7del /K ﬂ:‘f’»ZZ

Ogg,etto PSR Slcllla 2(}14 2020 Mlsura i “Trasferlmento dl conoscenze e azmm dl
. _ nformazwne” - sottomisura 1.1, “Sostegno ad azioni di formazione professmnale e
* acquisizione di. competenze” Progetto’ oblettlvo Dott Gamblno Leonardo Impegno

€ 869 96 al lordo delle trattenute dl legge

PARERE Dl REGOLARlTA’ TECNICA

)( POSITIVO:
o SerVizr
(Dr..Gi

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

5? POSITIVO " | }s ,Wl ?y

ATTO

AMPEGND
SUBIMPEGNO T 7Z//£C?
L ONEGATNVO \:“‘

R Ser_\flzro__E;i 0,

."’Frnanzmno RIS




| L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTA la L.R. n. 21 del 10/08/1965 e successive modifiche edintegrazion; . .. -
VISTO lo statuto del'Ente approvato con D.P.R.S: del 21/01/86 n. 108/A registrato alla Corte dei
Conti il 13/08/1966, reg.1; fogho78; . =~ . .o - SRS
 VISTAla L.R. n. 4 del 16.04.2003 art. 54 comma 3; |
VISTAlaL.R.n. 19 del'20.06.1997; .- . ]
VISTA ia L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44, .
VISTAlaLR n. 19dei 23122008, = o cot o RESRE
VISTO l'ait. .10 del Regolamento di Organizzazione: dellEnte " .approvato con Defiberazione n®
© Lo 170/C. Acta del 19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot..n°® 38979 del 10/12/2012; .
“-.- VISTA la nota prot. n° 38979 del 10/12/2012del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito - '
' dell'approvazione defla Deliberazione deila Giunta - di Governo Regionale n° 400 ‘del
©12110/2012, € -stata ctpmuhig:ata-:,'1‘eSeCL‘it_ivitaz-f"d'e_l_la _Deliberazione n° - 170/C.S. del
191082012, - S e S S : :
VISTO il contratto individuale di lavoro, repertorio n® 1-del 03 gennaio 2022, con il quale & stato °
v - conferito-lincarico di Dirigente preposto dei "Servizi allo sviluppo" al Dott. Giuseppe Greco,. -
. .con decomenza in pari data, approvato con Determina del. Direttore generale  n® 5
4ell01/02/2022; - R |
' VISTA le competenze assegnate dallart, 8:comma 1:a) & b) della }.r. 15 maggio 2000, n.'10 e
v sm.i, in_ ordine ag “atti di pertinenza - della’ struttura, ivi compresa l'adozione dei
~._provvedimenti d'impegno e la firma-dei relativi fitoli di spesa; | o
VISTA la determinazione del. Direttore. generale n° 148 del 31 ‘maggio 2021 .che, tra le altre

- decisioni, delega i Servizi allo sviluppo-a porre in essere tutti gli atti gestionali conseguenziali -
.. VISTA e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento; ' '
'VISTO il parete di Regolarita Tecnica; e SRR
VISTO il parere di Regolarita contabile; -
RITENUTA la propria competenza; '

 DETERMINA
per_quanto precedentemente ihdicato € c’:hé“ qt_lli 'si"intende integralme‘nte riportato: :
» di _approva_re,-.nétla -Iogica di adeguati Tivelli di efficienza, efﬁf:acia e qualita dei servizi, un
~ progetto obiettivo di carattere formativo. che il Dott. Gambino Leonardo, dovra realizzare
-entrg la data del__‘30u_.gi_ugn‘o_ 2023, gn‘_éll’ambitq_dél quale lo stesso dipendente assolvera le
- funzioni di docenza-o di ruolo meglio identificat] ;nellas‘egUentéis"c,:hém3t_iz'zéziqne:ﬁ .

¥
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> dl attnbuw ‘ proget

_reallzzare una valutazmne masmma.
dall Autorita i’ gestlone in sede “di-‘ren
proporznonale diminuzione del’ appena indicata’ valutazione economica;

di -subordinare la liquidazione: del progetto “obiettivo ‘ad una formale. verlﬁcé nella 'quale'il-,j;_"' S
ssegnatl al o

“E 784700 sa"f‘

'coordlnamento dei progetti formativi: -attesti |I ragglunglmento degh oblettnn a

“di impegnare, ne
€, 869,96 sul cap. 2

' Afto: 1D 18249, impegno: 210907 ed- wrmlta- altapHgig
o del ! f20,22’fﬁ13hzzat9 all‘ Ic;pazlor(@"‘__ eusads

o La presente determmazmne dmgenZIaIe sara trasmessa daII UfflClO Organl Ammtmstratlw
‘.competenza per gh attl consequenmah ; . . KRR S

dlpendente siain termini tecnici che finanziari;
l Bllanclo di pre\nsmne fase
61, gs. determinazione del

dicontazwne ché' potrebbero compOrt' ‘\ e

rcmo fmanzuano 2022 dell Ente Ia somma Cll‘
Dtrettore generaie n 148 del 31; magglo 2021,
e < di ctu alla nota_

agll U.ffIGt di-




